Schede di aziende del settore ristorazione che cercano personale stagionale:

GASTROUNUION G.U.

Cooperativa GASTROUNION

10016 New York – USA

gastrounionNY@hotmail.com  -  www.giotto.com/job/gastrounion
La Gastrounion è una cooperativa di imprenditori Italiani proprietary di hotel, ristoranti e gelaterie operanti in Europa. Gli associati hanno urgente bisogno di personale anche in apprendistato, cercano personale tutti i giorni per i 3000 associati di ristoranti e gelaterie nelle maggiori nazioni Europee. Sono disponibili ogni giorno dai 30 ai 50 posti di lavoro.

Categorie:

Personale di ristorazione, varie.

Dove:


Nord America, Australia, Europa.

Qualifiche: 
Cuochi, pizzaioli, generici di cucina, e personale addetto al banco e alla sala (banconieri e camerieri) anche in apprendistato, domestiche e babysitter.

Età:
18-29 anni(fino a 50 per le domestiche).

Quando:
Lavoro stagionale fino a settembre/ottobre.

Lingue:
La conoscenza delle lingue non è necessaria purchè si comprenda la lingua Italiana e si abbia un passaporto della comunità Europea.

Trattamento:
Offre vitto e alloggio e un buon stipendio iniziale subito incrementabile.

Come:
Richiedere le istruzioni e i moduli per mettersi in lista all’e-mail oppure mettersi in lista nel sito.

Note:
I posti di lavoro vengono assegnati gratuitamente e solamente via internet.

MC DONALD’S ITALIA

Ufficio del Personale

Via Battistotti Sassi,  11/a  -  20133  Milano

Tel  02 748181  centralino  -  Fax  02 74818302

comunicationdept@mcdonalds.it  -  www.mcdonalds.it/lavoro
McDonald’s Italia Società leader nel settore della ristorazione veloce, con più di 650.000 clienti ogni giorno, ricerca tutto l’anno personale part time, stagionale per i propri punti vendita presenti su tutto il territorio nazionale.

Categorie:

Personale di ristorazione, varie.

Dove:


Tutto il territorio nazionale.

Qualifiche: 
Operatori di ristorazione veloci. L’attività si svolge in diverse postazioni del punto vendita e include: servizio in cassa, in sala, in cucina, al drive e pulizia degli ambienti di lavoro. Si ricerca personale, anche al primo impiego, che abbia voglia di far parte di un ambiente dinamico e divertente, dove lo spirito di squadra è fondamentale per soddisfare al 100% i clienti.

Età:
Preferibilmente tra 18-25 anni.

Quando: 
Cerca tutto l’anno (fare riferimento ai singoli punti vendita).

Lingue:
Inglese.

Trattamento:
La retribuzione di base del personale varia secondo l’orario di lavoro e i turni..

Come:
Per candidarsi è necessario inserire il proprio curriculum sul sito, indicando il ristorante o la zona di preferenza.

ONLY STAFF

Bologna

Tel.  051 6440766  -  Fax  051 582967

Onlystaff2000@libero.it
Firenze

Tel.  055 461105  -  Fax  055 4625922

onlystaff@ala.it  -  www.onlystaff.it
Only Staff, è una società di selezione del personale specializzata nel settore turistico – alberghiero, è in oltre anche un’agenzia di fornitura del personale e funge da “ufficio personale” per ristoranti, alberghi e Tour Operator coi quali stipula abbonamenti annuali. Ogni anno cerca da 600 a 1000 persone.

Categorie:
            Personale alberghiero e di ristorazione.

Dove:
Tutta Italia e anche all’estero (Scozia, Inghilterra, ecc.) in particolare nelle strutture dei Tour Operator Italiani.

Qualifiche:
Per a ristorazione: cuochi, aiuto cuochi, chef, maitre, camerieri di sala, barman, lavapiatti; per le strutture alberghiere anche: camerieri ai piani, reception, portieri tornanti.

Età:
Minimo 15 anni.

Quando:
Tutto l’anno.

Lingue:
Inglese e Tedesco per personale alberghiero.

Trattamento:
Dipende da mansioni e qualifiche, comunque comprensivo di vitto e alloggio.

Come:
Inviare domanda e CV via fax o e-mail specificando la mansione desiderata.

ORAA

Via Givanni Schiapparelli,  16  -  20125  Milano

Tel.  02 6709499  -  Tel./ Fax  02 66984082  -  Fax  02 67199259

Cell. 3477104032  -  3803055772

www.oroaa.it  o  www.oraa.net
Oraa, è una società di selezione del personale specializzata nel settore turistico, alberghiero e ristorazione, si occupa di organizzazione e revisione generale delle aziende alberghiere, ricerca e inserisce il personale (circa 400/500 persone all’anno) nei ristoranti, alberghi e  nelle pizzerie.

Categorie:

Personale alberghiero e di ristorazione.

Dove:


In tutto il mondo.

Qualifiche:
Cuochi, camerieri, pizzaioli, pasticceri, gelatieri, aiuto cuochi, baristi, personale femminile sala e piani, direttore di alberghi e ristorante, maitre, ricevimento, personale adatto a ogni esigenza. Con libretto di lavoro.

Età:
Minimo 15 anni purché provenienti da scuola alberghiera e con autorizzazione dei genitori.

Quando:
Tutto l’anno, in particolare il periodo estivo.

Lingue:
La conoscenza di lingue straniere costituisce titolo preferenziale.

Trattamento:
Dipende da mansioni e qualifiche.

Come:
Inviare CV via posta o presentarsi direttamente in sede.

